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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной практики является частью образовательной программы 

среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы 

и программирование.  

1.2 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики 

Максимальная учебная нагрузка составляет 108ч., из которых 18ч. были взяты из 

вариативной части учебных циклов ООП 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

ОК 01.: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

З.2 структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

З.3 основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

З.4 методы работы в профессиональной и смежных сферах 

З.5 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

Результаты обучения (умения): 

У.1 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять еѐ составные части 

У.2 определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

У.3 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы 

У.4 владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

У.5 оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 собирать данные для анализа использования и функционирования 

информационной системы 

 

ОК 02.: Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

З.2 приемы структурирования информации 

З.3 формат оформления результатов поиска информации 

З.4 современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

З.5 программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

У.2 выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

У.3 оценивать практическую значимость результатов поиска 

У.4 применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

У.5 использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

У.6 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 измерять характеристики программного проекта 
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ОК 03.: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 содержание актуальной нормативно-правовой документации 

З.2 современная научная и профессиональная терминология 

З.3 возможные траектории профессионального развития и самообразования 

З.4 основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

З.5 правила разработки презентации 

З.6 основные этапы разработки и реализации проекта 

Результаты обучения (умения): 

У.1 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

У.2 применять современную научную профессиональную терминологию 

У.3 определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

У.4 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

У.5 определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

У.6 презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

У.7 определять источники достоверной правовой информации 

У.8 составлять различные правовые документы 

У.9 находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

У.10 оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 управлять процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств 

 

ОК 04.: Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 психологические основы деятельности коллектива 

З.2 психологические особенности личности 

Результаты обучения (умения): 

У.1 организовывать работу коллектива и команды 

У.2 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 разрабатывать проектную документацию на информационную систему 

 

ОК 05.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила оформления документов  

З.2 правила построения устных сообщений 

З.3 особенности социального и культурного контекста 

Результаты обучения (умения): 

У.1 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

У.2 проявлять толерантность в рабочем коллективе 
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Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 разрабатывать документацию по эксплуатации информационной системы 

 

ОК 06.: Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 сущность гражданско-патриотической позиции 

З.2 традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

З.3 значимость профессиональной деятельности по специальности 08.02.03 

Производство неметаллических строительных изделий и конструкций 

З.4 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

Результаты обучения (умения): 

У.1 проявлять гражданско-патриотическую позицию 

У.2 демонстрировать осознанное поведение 

У.3 описывать значимость своей специальности  

У.4 применять стандарты антикоррупционного поведения 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 разрабатывать документацию по эксплуатации информационной системы 

 

ОК 07.: Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

З.2 основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

З.3 пути обеспечения ресурсосбережения 

З.4 принципы бережливого производства 

З.5 основные направления изменения климатических условий региона 

З.6 правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

Результаты обучения (умения): 

У.1 соблюдать нормы экологической безопасности 

У.2 определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности 

У.3 организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

У.4 организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

У.5 эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 разрабатывать документацию по эксплуатации информационной системы 

 

ОК 08.: Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

З.2 основы здорового образа жизни 

З.3 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья  
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З.4 средства профилактики перенапряжения 

Результаты обучения (умения): 

У.1 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей  

У.2 пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности  

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

 

ОК 09.: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

З.2 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

З.3 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

З.4 особенности произношения 

З.5 правила чтения текстов профессиональной направленности 

Результаты обучения (умения): 

У.1 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

У.2 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

У.3 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

У.4 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

У.5 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 измерять эксплуатационные характеристики программного обеспечения ком-

пьютерных систем на соответствие требованиям  

 

ПК 3.1.: Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 технологии решения задачи планирования и контроля развития проекта 

З.2 принятые стандарты обозначений в графических языках моделирования 

З.3 типовые функциональные роли в коллективе разработчиков, правила совмещения 

ролей 

З.4 методы организации работы в команде разработчиков 

Результаты обучения (умения): 

У.1 работать с проектной документацией, разработанной с использованием 

графических языков спецификаций 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 выполнять построение заданных моделей программного средства с помощью 

графического языка (обратное проектирование) 

 

ПК 3.2.: Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта для 

определения соответствия заданным критериям. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 современные стандарты качества про-граммного продукта и процессов его 

обеспечения 

З.2 методы организации работы в команде разработчиков 
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Результаты обучения (умения): 

У.1 применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества 

У.2 определять метрики программного кода специализированными средствами 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 определять характеристики программного продукта и автоматизированных 

средств 

ПО.2 измерять характеристики программного проекта 

 

ПК 3.3.: Производить исследование созданного программного кода с использованием 

специализированных программных средств с целью выявления ошибок и отклонения от 

алгоритма. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 принципы построения системы диаграмм деятельности программного проекта 

З.2 приемы работы с инструментальными средами проектирования программных 

продуктов 

Результаты обучения (умения): 

У.1 выполнять оптимизацию программного кода с использованием 

специализированных программных средств 

У.2 использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования кода и 

проектной документации 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 оптимизировать программный код с использованием специализированных 

программных средств 

ПО.2 использовать основные методологии процессов разработки программного 

обеспечения 

 

ПК 3.4.: Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

Результаты обучения (знания): 

З.1 основные методы сравнительного анализа программных продуктов и средств 

разработки 

З.2 основные подходы к менеджменту программных продуктов 

З.3 основные методы оценки бюджета, сроков и рисков разработки программ 

Результаты обучения (умения): 

У.1 проводить сравнительный анализ программных продуктов 

У.2 проводить сравнительный анализ средств разработки программных продуктов 

У.3 разграничивать подходы к менеджменту программных проектов 

Результаты обучения (практический опыт): 

ПО.1 обосновывать выбор методологии и средств разработки программного 

обеспечения 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

3.1 Объем учебной практики и виды учебной работы  
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 

  в том числе практическая подготовка 108 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 108 

 

3.2 Тематический план и содержание учебной практики  

Содержание учебного материала Семестр Часов 

Практи 

ческая 

подго 

товка 

Формируемые 

компетенции 

РАЗДЕЛ 1 Выполнение анализа и моделирования программных 

продуктов 
36 36 

 

Виды работ: 
1. Постановка проблемы. Описание пользователей и 

заинтересованных лиц.  

2. Разработка контекстной диаграммы и перечень сценариев 

использования системы.  

3. Детальное описание сценариев использования.  

4. Разработка аналитической диаграммы классов, 

задействованных в сценариях использования.  

5. Разработка диаграммы объектов. Разработка структурной 

диаграммы.  

6. Обоснование выбора вида диаграммы для динамического 

моделирования. Разработка динамической диаграммы.  

8 36 36 

ОК 01. - ОК 

09., ПК 3.1. - 

ПК 3.4. 

РАЗДЕЛ 2 Менеджмент программного проекта 72 72 
 

Виды работ: 
7. Работа с технической документацией. Использование 

специализированных программных средств для  

оптимизации программного кода  

8. Выявление ошибок при создании программного кода.  

9. Оценка трудоемкости и сроков разработки программного 

обеспечения.  

10. Участие в ревьюировании технических документов.  

11. Участие в измерении характеристик программного 

проекта.  

12. Изучение проектной документации, разработанной с 

использованием графических языков спецификаций. 

8 72 72 

ОК 01. - ОК 

09., ПК 3.1. - 

ПК 3.4. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Для реализации программы учебной практики необходимы следующие помещения:  

1. А-1 Лаборатория проектирования и разработки информационных систем - учебная 

аудитория для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. Учебная мебель на 24 посадочных мест: 

парта 4-х местная – 6 шт.; стол компьютерный – 10 шт.; стул офисный -10 шт; стол 

преподавателя с ящиками для хранения – 1 шт.; стул преподавателя – 1 шт.; доска 

классная – 1 шт, шкаф для хранения учебных пособий. Компьютерная техника: 

Компьютер iRU Home 310H5SE, Intel Core i3 10105, DDR4 16ГБ, 240ГБ(SSD), Intel 

UHD Graphics 630, Windows 11 Professional – 11 шт Монитор Digma Progress 

24P503F 23.8"- 11 шт Клавиатура Oklick 180V2 – 11 шт Мышь A4TECH OP-760 -11 

шт Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4 Pantum – 6 шт. 

Мультимедийная техника: экран автоматический Elite Screens M119WS1; проектор 

Epson EB-X18 Маркерная доска – 1 шт.  

4.2 Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. МойОфис - офисный пакет 

2. Google Chrome - браузер 

4.3 Информационное обеспечение обучения  

4.3.1 Основная литература  

1. Киселев, А. А., Основы управления проектами и организация проектной 

деятельности : учебник / А. А. Киселев. — Москва : КноРус, 2025. — 282 с. — 

ISBN 978-5-406-14415-2. — URL: https://book.ru/book/957554 

2. Кунилова, О. В., Индивидуальный проект. Проектно-исследовательская 

деятельность : учебное пособие / О. В. Кунилова. — Москва : КноРус, 2025. — 167 

с. — ISBN 978-5-406-14232-5. — URL: https://book.ru/book/956936 

3. Емелина, Е. И. Поддержка и тестирование программных модулей : учебник / Е. И. 

Емелина. — Москва : КноРус, 2026. — 267 с. — ISBN 978-5-406-16460-0. — URL: 

https://book.ru/book/962713 

4. Маран, М. М. Программная инженерия : Учебное пособие для вузов / М. М. Маран. 

— 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 196 с. — ISBN 978-5-8114-

9323-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/189470 

4.3.2 Дополнительная литература (включая периодические издания)  

1. Царенко, А. С. Управление проектами : учебное пособие для вузов / А. С. Царенко. 

— Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 236 с. — ISBN 978-5-8114-7568-1. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/176880 

2. Прешерн, К. Язык С. Мастерство программирования : руководство / К. Прешерн ; 

перевод с английского А. Н. Слинкина. — Москва : ДМК Пресс, 2023. — 300 с. — 
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ISBN 978-6-01810-340-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/456641 

4.3.3 Перечень информационных справочных систем  

1. ЭБС «Лань», https://e.lanbook.com/ 

4.3.4 Интернет-ресурсы  

1. https://yandex.ru/alice/chat/ 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

Код 

компетенции 
Формы и методы оценки 

ОК 01. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 02. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 03. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 04. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 05. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 06. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 07. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 08. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ОК 09. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 3.1. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 3.2. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 3.3. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

ПК 3.4. 

Промежуточная аттестация; 

Защита отчета по учебной практике; 

Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Критерии оценивания знаний студентов умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций: 
- знания обучающегося проверяются, по индивидуальной оценке, качества подготовки – 

рейтинга студента.  
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- все виды учебной деятельности оцениваются по 100-балльной шкале: 

«отлично» - от 90 до 100 баллов; 

«хорошо» - от 76 до 89 баллов; 

«удовлетворительно» - от 61 до 75 баллов; 

«неудовлетворительно» - 60 баллов и менее. 

Текущий контроль успеваемости (текущая аттестация по дисциплине) по дисциплине 

осуществляется путем оценивания работы студента на лабораторных, практических 

занятиях, семинарах и пр. Оцениваются также результаты сдачи коллоквиумов, 

семестровых работ, курсовых проектов и работ, контрольных работ и других заданий по 

организуемой самостоятельной работе и т.д. 

Промежуточная аттестация (итоговая аттестация по дисциплине). К итоговой 

аттестации по дисциплине допускаются студенты, набравшие по дисциплине 40-60 баллов 

в течение семестра. В исключительных случаях, с разрешения заведующего учебной 

частью, возможен допуск к аттестации студентов, набравших по итогам семестра менее 40 

баллов (при условии выполнения всех установленных видов учебных поручений), с 

обязательным включением при аттестации дополнительных вопросов 

Положительная оценка на итоговой аттестации по дисциплине определена в интервале от 

15 до 40 баллов, однако, чтобы получить по дисциплине удовлетворительную оценку, в 

сумме (в семестре и на экзамене или зачете) необходимо набрать не менее 61 балла 

Примечание: 

- если студентом в семестре набрано 46 или более баллов, то на итоговой аттестации 

достаточно набрать 15 баллов, чтобы получить удовлетворительную оценку (61 балл). В 

случае, когда студент в течении семестра набрал 40-45 баллов, минимальное количество 

баллов на итоговой аттестации по дисциплине будет 21-16 баллов (чтобы в итоге 

получить 61 балл); 

- допускается возможность оценки знаний студентов по дисциплинам без промежуточной 

аттестации. Для этого 40 аттестационных баллов могут быть использованы 

преподавателем как дополнительные баллы в течение семестра; 

- дополнительные баллы учитываются по окончании семестра и не включаются в текущую 

аттестацию по дисциплине и в контрольные листы текущей успеваемости. 
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6. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

№ п/п 
Виды дополнений и 

изменений 

Дата и номер протокола 

заседания ПЦК, на котором 

были рассмотрены и 

одобрены изменения и 

дополнения 

Нормативный документ 

1 

В связи:  

- с внесением изменений в 

Порядок проведения 

государственной итоговой 

аттестации по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования;  

- с внесением изменений в 

образовательные программы, а 

также программы ГИА, 

разработанные и принятые 

образовательными 

организациями  

до 1 сентября 2026 г. 

Протокол заседания ПЦК № 

12 от 30 июня 2026г. 

-Приказ Минпросвещения 

России №800, от 22 мая 2026г. 

№ 351;  

- Департамента 

государственной политики в 

сфере среднего 

профессионального 

образования и 

профессионального обучения 

№ 05-1619 от 22.06.2026г.  

«О направлении 

информационного письма». 

 


